Assemblée Générale du 25 juin 2025
Compte rendu

Ouverture a 18h40 de I'Assemblée Générale Ordinaire par Gérard Gast, coprésident.

26 adhérents présents ou représentés (19 présents et 7 pouvoirs).

Le quorum de 25 % des adhérents n’étant pas atteint, I'AG ne peut pas délibérer. Elle est
donc clbturée.

A 18h45, conformément a l'invitation envoyée aux adhérents, une Assemblée Générale
Extraordinaire est ouverte.

Les statuts de 'Agopop ne fixant pas de quorum I’AG Extraordinaire elle peut valablement
délibérer.

Le Président remercie toutes les personnes présentes et salue particulierement Magali
Jargot, représentant la Fédération des Centres Sociaux de I'lsére.

Présentation et approbation du rapport moral (présenté par G. Gast, co président)

Apres un bref rappel de I'importance de participer a 'AG puis de du schéma de gouvernance
de I'association, le coprésident expose les principaux travaux menés par le CA depuis la
derniére AG.
Un gros travail de mise en place du CA du fait du renouvellement de 50 % de ses
membres élus.
Une ligne de conduite générale visant a :
- clarifier les réles, missions et postures respectives des administrateurs, salariés
et bénévoles
- stabiliser I'équipe salariée qui avait été soumise a forte pression du fait
vacances partielles de postes liées a des mi-temps (congé parentaux, mi-temps
thérapeutiques, départs et difficultés de recrutement.

Constat est fait qu'aprés une année
- C’est un équipe stabilisée et au complet qui ceuvre et dont la cohésion a
permis de relever les principaux défis.
- Le CA a pu travailler sur des sujets de fonds qui aboutiront dans les mois a
venir a une refonte des documents cadres de I'association et a une réappropriation
par tous des valeurs de I'association.
- Globalement I'équipe au complet a engagé des changements importants pour
la vie des salariés et des adhérents, qui vont :

- améliorer la qualité du travail rendu et le confort des personnels,

- répondre a des attentes légitimes des adhérents

- faciliter la collaboration des personnes par I’harmonisation des outils
Ces améliorations vont également permettre aux uns et aux autres de libérer du
temps et de I'esprit pour s’atteler a la réalisation des projets induits par les orientation
prises par I'’Agopop (voir point « perspectives »).
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Vote du rapport moral
Abstention : 0

Contre 0

Pour : 26 a 'unanimité

= Le rapport moral est approuvé a lI'unanimité des adhérents ayant droit de vote, présents
ou représentés.

Rapport d’activité ( présenté par G. Bhéher, Directrice et les équipes salariées des
différents pdles d'activité)).

Jeunesse : (présentation par I'équipe. Ludivine GAGET, coordo actions jeunesse, Laurie
DESCHOMBECK et Morgane CHAMPELLE (animatrice jeunesse))

Action coup de cceur de I'équipe : dév de 'action sensibilisation au harcélement au collége.
200 éleves touchés en 2024 en 6eme et 5eme en lien avec la cité scolaire Jean prevost
autour d’un jeu.

Projet de dev avec le lycée.

Famille (Présentation par I'’équipe. Fanny MOULIN, coordinatrice actions famille. Salomé
MALEVERGNE, LAEP (5 personnes) Lieu d'accueil Enfants parents).

Perspectives : dev animations parents/enfants sur les vacances scolaires, dev l'aller vers,
aller a la rencontre des parents pour connaitre leurs besoins et proposer des projets en
fonction. Travailler en équipe avec le pdle jeunesse.

En 2024 : changement de lieu de Méaudre a Autrans, le mercredi matin.

Numérique, (présentation par Juliette CHARRIER, conseillere numeérique).

Action coup de coeur : le Club numérique tous les mardis matin qui repose sur des
bénévoles (7) qui apportent leurs compétences et centres d'intéréts et balade numérique,
prochaine le 7 juillet au col du Liorin.

Soutien aux initiatives (présentation par Claire EVEN et Anaélle ROCHAS)

Action coup de cceur : projection du documentaire, Nouvelle cuisine avec Cuisine solidaire le
16 novembre 2024 avec 60 spectateurs qui a marqué et mis de I'enthousiasme pour les
liens avec les bénéficiaires de cuisine solidaire + lancement d’un collectif d'habitants sur la
question de SSA sur le territoire, ils seront présents sur la foire bio de Méaudre (voir
programmation)

Anaelle ROCHAS. Arrivée en novembre 2024. Chargée d’'accueil et lien avec les personnes
éloignées de 'emploi

2025 : rando douces pour créer du lien et faire sortir de I'isolement, ateliers couture qui
fonctionnent bien.

Pratiques amateurs (présentation par Nathalie NGEUMANI, coordinatrice des pratiques
amateures).

La satisfaction des adhérents et des salariés et prestataires est importante malgré I'absence
de la salariée en 2024, la randonnée remporte un fort succes, 100 adhérents !

Assemblée Générale AGOPOP du 25 juin 2025 — Compte rendu page 2sur 4



Dev d’activité pour les 3-6 ans et jeunes ados, renforcer les activités culturelles.

Vote du rapport d’activité
Abstention : 0

Contre : 0

Pour : 26 a 'unanimité

= Le rapport d’Activités est approuvé a l'unanimité des adhérents ayant droit de vote,
présents ou représentés.

Rapport financier (présenté par Cyril Romano coprésident et Charlotte TILLET,
salariée en charge de la comptabilité/finance et de la gestion du personnel)

Cyril présente les résultats :
Résultat 2024 exceptionnel + 149 840€. Finances saines

Charlotte TILLET : donne des précisions et répond aux question.
- 15% de subvention entre 2023 et 2024, 6 mois d'absence de comptables en
2023 ayant entrainé des « oublis », plusieurs subventions n'ont pas été
enregistrées a temps les années précédentes, elles sont donc enregistrées sur
2024.
- Charges moins importantes du a de nombreuses absences de salariés (congé
maternité, temps partiel thérapeutique...)

Présentation du budget prévisionnel de 2025.
- perte d’'une partie des subventions sur le numérigue
- investissements dans les outils numériques et de travail.

Question sur I'évolution des adhésions et des revenus des activités.
Adhésions stables entre 2023 et 2024.
- 5000€ sur les ventes d’'activités (inscriptions...) entre 2023 et 2024

Questions sur l'investissement sur les conditions de travail ? Qu’est-ce que cela inclus ?
=>Du matériel pour le confort des bureaux, 'amélioration des outils, les activités. Cela
concerne I'ensemble des salariés et des activités.

Vote du rapport financier
Contre : 0

Abs:1

Pour : 25

= Le rapport d’Activités est approuvé a la majorité des adhérents ayant droit de vote,
présents ou représentés (25/26).

Rapport d’Orientation (présentation des Perspectives 2025-2027 par G. BLEHER,
directrice)
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- Renforcer les actions sur le bien vieillir et I'ilsolement social

- développer un lieu ressource d'appui pour les collectifs et associations, lancement en
septembre 2025 du dispositif « Guid'asso ».

- renforcer l'inclusion et la solidarité (handicap...)

- améliorer le fonctionnement I'organisation de l'agopop et la communication

Vote sur le rapport d’orientation
Contre : 0

Abs : 0

Pour : 26 a 'unanimité

= Le rapport d'Orientation est approuvé a lI'unanimité des adhérents ayant droit de vote,
présents ou représentés.

Renouvellement du conseil d’administration

® Michele Papaud se présente, elle a été cooptée par le CA en mai. Ancienne élue
communautaire, elle siégeait déja au CA en tant que membre de droit. Souhaite
continuer a titre personnel pour faire vivre cette structure qui porte les valeurs de
I’éducation populaire.

® Membre associatif : I'association Vert'accueillant se présente en tant que membre
associatif, les liens sont déja présents (exposition, événements, festival Pili Pili), elle
serait représentée par Jo Ficheux

Vote pour I'entrée de Vert Accueillants au CA
Contre : 0

Abs: 0

Pour : 26 a 'unanimité

Projection du film réalisé par Morgane

Vote sur la candidate administratrice (vote secret)
Michele Papaud

Contre : 0

Abs: 0

Pour : 26 a 'unanimité

Michéle P est élue a 'unanimité

= Michéle Papaud et les Vert'accueillants rejoignent le Conseil d’Administration

Fin de ’'Assemblée Générale Extraordinaire a 20h15

Gérard Gast, coprésident
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