
Chantier Vertacos 

 Candidature 2021

Agopop, Maison des Habitants 



Principes de fonctionnement

• Le chantier est ouvert à 5 jeunes, de 14 à 17 ans, résidant sur une des communes de la 

CCMV. 

• Les candidat-es doivent être disponibles du lundi 12  au samedi 17 juillet 2021 (soit 5 jours 

de travail consécutifs à raison de 4h de travail par jour).

• Le chantier consiste à rénover les locaux de l'Agopop.

◦ Il s'agit principalement de : 

▪ Apprendre à peindre (Murs, plafonds, portes ...) 

▪ Réaménager certaines pièces de l'Agopop 

▪ Construire divers objets (Bureaux, pochoir, panneau de signalétique ...)

▪ Découvrir toute les étapes pouvant exister au sein d'un mini-chantier 

• Vous  serez  encadrés  par  un  animateur  de  l'espace  jeunesse,  sous  la  responsabilité  du

directeur de l'Agopop. 

• Chaque participant effectue 20 heures de travail rémunérées.

La rémunération corespond à 80% du Smic pour les jeunes de 14 à 16 ans et 90% du Smic

pour ceux agés de 17 à 18 ans.

• Les  candidats  retenus  signent  un  contrat  de  travail,  ils  sont  donc  en  situation

professionnelle :

• toute absence devra  être justifiée.

• Il s'agit d'un chantier, les participants devront se vétir en conséquent.

• Il  n'est  pas demandé de compétence ou d'aptitude particulière,  mais une attitude

professionnel est de rigeur.



Candidater

• une lettre de motivation et d'un CV à déposer à l'Agopop pour le 7 Juin 2021 au plus tard.

• La candidature doit être accompagnée de :

◦ La fiche de renseignement

◦ L'autorisation parentale

◦ Une photocopie de la carte d'identité

◦ Une photocopie de la carte vitale (du jeune ou de son responsable)

◦ Un RIB

◦ Une photocopie du carnet de vaccination à jour

Le choix des candidats

Le choix des candidats sera réalisé en interne à l'Agopop.

Vous pouvez mettre en avant dans votre courrier :

• Un intérêt personnel

• L'intérêt d'une première expérience

• Un financement de projet personnel

• Une envie de découvrir et d'apprendre

Niels et Léo, les animateurs de l'Espace Jeunesse peuvent aider les jeunes dans leurs candidatures 

(rédaction de lettre de motivation et de CV).

La candidature ne sera pas prise en compte si le dossier n'est pas complet

Agopop - Espace Jeunesse

M. le directeur  

30 rue du professeur Beaudoing

38250 Villard-de-Lans

04 76 95 11 38



Fiche de renseignement

Nom du candidat : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Prénom(s) du candidat : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Date de naissance : _ _ / _ _ / _ _ _ _

Age au 13 juillet 2021 : _ _ ans

Commune de résidence : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

n° de sécurité social du candidat : _ / _ _ / _ _ / _ _ _ / _ _ _ / _ _

__________________________

Nom du responsable légal : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Prénom du responsable légal : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _

Tel fixe : _ _ / _ _ / _ _ / _ _ / _ _ Mobile : _ _ / _ _ / _ _ / _ _ / _ _

Mail (en majuscule) : ___________________________@_______________________._____

Adresse postale :

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

 _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

code postal : 38 _ _ _ , (commune) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

__________________________

Le candidat a t-il déjà travaillé pour un chantier Vertacos ?

(si oui, précisez l'année et la commune du chantier)

_ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Le candidat a t-il déjà fait une demande qui lui a été refusée ? 

(si oui, précisez l'année et la commune du chantier)

OUI NON

OUI NON



Autorisation parentale

Je soussigné(e) M / Mme / _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ (Nom et Prénom)

Responsable légal de l'enfant _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ (Nom et Prénom)

• l'autorise à travailler sur le chantier jeune intercommunal organisé par l'Agopop, sous la 

responsabilité de M. PRUNIER Eric en qualité de directeur et encadré par un animateur de 

l'Espace Jeunesse, durant la semaine du 13 au 17 juillet 2021 pour une totalité de 5 jours de

travail et de 20h hebdomadaire maximum.

• Je l'autorise à conclure un contrat de travail avec l'Agopop – Maison des habitants selon le 

cadre légal du code du travail.

• J'autorise également, les salariés de l'Agopop à faire pratiquer toutes interventions 

médicales et chirurgicales jugées nécessaires par un médecin.

• Je m'engage à être présent lors de la signature du contrat de travail.

• Je m'engage à fournir un certificat médical à l'aptitude d'une activité professionnelle lors de

la signature du contrat de travail

Fait à …................................................................., le …...................................................

Nom, prénom et signature du représentant légal
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